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 Назив програма Иновације у библиотекарству – какву 
библиотеку желимо

Ауторка програма Беба Станковић, виши дипломирани 
библиотекар

Назив предмета и тема програма Предмет: Иновације у библиотекарству 
кроз регионално, локално  умрежавање, 
коришћењем постојећих ресурса, као и 
кроз обуку за  стварање нових кроз 
иновативне стручне пројекте 
Тема: Иновативни сервиси у 
библиотекама, реализација пројеката по 
угледу на примере добре праксе, како у 
домаћем, тако и међународном 
библиотекарству – шта је и колико 
могуће применити у нашим условима

Циљне групе Библиотекари јавних библиотека Србије
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Биографија аутора Беба Станковић, виши дипломирани 
библиотекар

Дипломирала филозофију на 
Филозофском факултету у 
Београду, Србија
На Факултету политичких наука у 
Београду, смер Теорија културе и 
студије рода, пријављен МА рад, 
реализација се очекује 2019. 
године
2017 – до данас - дипломирани 
виши библиотекар у Народној 
библиотеци Србије, Одељење за 
програме културе и протокол
2015 – до данас потпреседница 
БДС
2001  – 2017. директорка Народне 
библиотеке „Илија М. Петровић“ 
Пожаревац
1999 – 2000. библиотекарка у НБ 
„Илија М. Петровић“
1994 – 1998. професорка 
филозофије у Пожаревачкој 
гимназији и Школском центру
Велико Градиште
2013 – 2015. руководећа ИФЛА 
Специјалне интересне групе 
Жене, информације,
библиотекарство
2014, мај – јуни, полазница 
Мортенсон библиотечког центра, 
Урбана – Шампањ,
Илиноис, САД
2015 – 2017. чланица ИНЕЛИ 
Балкан библиотечког тима
Присуствовање, постер 
презентације и излагања на 
бројним семинарима у Србији, као 
и конгресима у Сарајеву, Требињу,
Бихаћу, Цетињу, Бијелом Пољу, 
Хелсинкију, Гетеборгу, Порторику,
Сингапуру, Лиону, Чикагу, 
Кејптауну, Коламбусу, Прагу, 
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Амстердаму; Радови објављивани 
у домаћим и страним часописима, 
приредила две монографије о
библиотеци у Пожаревцу, 
зборнике са Дана Слободана 
Стојановића, продукција
награђеног филма о библиотеци, 
ауторство и коауторство стручних
постер презентација
Организаторка преко 200 
промоција књига, изложби, 
концерата и стручних пројеката у
НБ „Илија М. Петровић“ 
Пожаревац
Добитница Награде Ђура Даничић
за допринос култури и 
библиотекарству Републике 
Србије, за 2015. годину
Коауторка, са Даниелом Скоковић,
акредитованог стручног семинара
INELI Balkans - библиотечка 
мрежа као пример кутурне 
дипломатије, до сада одржаног 
у Крагујевцу, Новом Пазару, 
Шапцу, Народној библиотеци 
Србије, Библиотеци града 
Београда, Ваљеву, Великом 
Градишту, позиви за Зајечар, 
Пожегу, Сомбор, Врање

      Облик програма Предавање праћено презентацијом, 
радионичарски рад у групама, упитник и анкета

Трајање програма 6 сати

ОПИС ПРОГРАМА 
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Едукативни  програм  Иновације  у  библиотекарству  –  какву  библиотеку
желимо   
би  требало  да  омогући  библиотекарима  јавних  библиотека  да  захваљујући
информацијама о примерима добре праксе и повезивањем са колегама, раде на
развијању својих знања из области лидерства,  нових технологија и пројектног
менаџмента,  те  да  захваљујући  развоју  нових идеја  и  програма  раде  на  јачем
успостављању  библиотека  као  социјално  и  друштвено  одговорних   установа.
Поред унапређења знања и обуке из класичних струковних вештина, рад би се
базирао  на  оснаживању и  стварању   јаче  позитивне  улоге  библиотека,  даљем
развоју слободног приступа знању, култури, информацијама и јачању капацитета
за учествовање у слободном неговању и развијању културе и образовања.  Тиме
би се  јачаали  и капацитети библиотека као сигурног места за све, као сигурног
тзв.  „трећег  места“  места  где се,  без  обзира  на  то  што  су,  наравно,  и  даље
базичне  за  струку,   не  прикупљају  само  књиге,  већ  су  места  где  се  ради  на
задовољавању  ширих  потреба  грађана  и  заједнице,  те  се  знатно  проширују
услуге које се нуде на бази свакодневног рада и функционисања. 

Акредитовани  семинар  би  кроз  форму  презентација,  радионичарског  рада  и
завршне израде предлога иновативних услуга, обухватио следеће области:

1. Уводно излагање -Упознавање са програмом
2.  Потребе  и  утицај  библиотека  –  улога  и  место  библиотека  у  цивилном
друштву
3.  Разумевање  потреба  корисника –  промене  корисничких  услуга,  примери
добре праксе
4.  Креирање иновативних услуга у складу са могућностима
5. Одрживост иновативних пројеката и евалуација
6.  Мерење  утицаја  и  заговарање –  IFLA  смернице  одрживог  развоја  као
могућност континуираног развоја библиотечких услуга
7. Радионица – разрада предлога иновативне услуге

Традиционалан начин пословања у коме се библиотеке доживљавају као установе у
којима се шапуће,  а  начин рада не мења деценијама,  одавно је  превазиђен и у
нашим  условима,  без  обзира  на  степен  техничке  опремљености  или  ниво
аутоматизације и савремених начина рада. Са  различитим проблемима  са којима се
срећемо  у  нашој  струци,  срећу  се  и  колеге  широм  региона,  па  и  света,  јер
библиотекарство је свуда прво на удару када се у друштву наиђе на било коју врсту
кризе. 
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Како се носити са објективним проблемима који се очитују кроз различите сегменте
и бити конкурентан, бити место које је и даље место препознавања квалитетних
услуга  у  тоба  технолошког  успона  који  у  највећој  мери  „отима“  време  себи  у
прилог? 

Јачање капацитета библиотека као сигурног места за све, места које треба, мора и
може  да  буде  место  повезивања  грађана  различитог  доба,  социјалног  статуса,
образовања, је трајна вредност установа, уколико се постигне, а дијапазон пракси и
начина  постизања  овог  циља  је  све  шири  и  бројнији.  Стога  је  едукација
библиотекара  неопходан  услов  преко  кога  се  кроз  креирање  иновативних
библиотечких сервиса, Е-учење, примене успешних пракси и експериментисање са
новим идејама. Тиме је могуће стварати темеље стратешког планирања и примене
нових  пракси,  те  тренингом  библиотекаре  иноваторе  мотивисати  да  размењују
знање,  врше   планирање  и  развијају  пројекте  за  нове,  неопходне  библиотечке
услуге.
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